
Акционарско друштво „Електромрежа Србије“ је регионални лидер који одговорно и 
ефикасно обавља функције оператора преносног система у Републици Србији. Наше 
пословање је усмерено ка сигурном и поузданом преносу електричне енергије са циљем 
достизања највиших стандарда уз примену принципа одрживог развоја и високе друштвене 
одговорности. Запослене сматрамо најважнијим ресурсом, зато тежимо континуираном 
одабиру најбољих кандидата. Електромрежа Србије шири свој тим и расписује конкурс за 
радно место 

 

Главни инжењер за локално управљање 

у оквиру Сектора за инвестиционе пројекте аутоматике, Дирекција за инвестиције, са 
местом рада у Београду 

 

Од вас се очекује да:  
• Координирате и водите развој концепције и имплементацију система локалног 

управљања; 
• Пратите и управљате реализацијом комплексних пројеката и уговора из 

области локалног управљања, израђујете извештаје о статусу активности и 
проверавате њихову усклађеност са уговореним роковима и нормама 
квалитета уз перманентно извештавање претпостављеног; 

• Израђујете и верификујете технички део тендерске документације и учествујете 
у раду комисија за јавне набавке;  

• Водите и учествујете у раду стручних тела и тимова за израду интерних 
стандарда, техничких упутстава и процедура за пројектовање, извођење из 
области деловања;  

• Вршите преглед и обједињујете извештаје за интерну ревизију пројектно-
техничке документације;  

• Координирате и водите израду протокола и спроводите пријемна испитивања 
код испоручиоца опреме за локално управљање (ФАТ);  

• Координирате и учествујете у раду тимова код првог пуштања у рад опреме за 
локално управљање у новим и реконструисаним објектима (САТ) и дефинишете 
протоколе испитивања; 

• Контролишете резултате и извештаје појединачних испитивања опреме из 
делокруга деловања;  

• Координирате и контролишете прорачун подешења, параметар листе и 
конфигурације система локалног управљања и координирате имплементацију 
радних параметара и листи сигнала за уређаје локалног управљања за 
инвестиционе пројекте; 

• Координирате и спроводите додељене пројекте у лабораторији за РЗЛУ; 
• Израђујете документацију за колаудацију и активирање инвестиције. 

 



 
A поседујете: 

• Високу стручну спрему - академске студије, мин. 240 ESPB бодова, област 
Електротехнике – енергетике 

• Радно искуство од мин. 4 године 
• Знање из МS Office – средњи ниво 
• Знање енглеског језика – основни ниво 
• Возачка дозвола "Б" категорије 

 

Будући посао нуди вам: 
• Подршку ментора 
• Могућност учења од најбољих стручњака 
• Могућност професионалног развоја и напредовања 
• Стручна усавршавања  
• Превентивне лекарске прегледе 
• Коришћење наших објеката за одмор и рекреацију 

 

Уколико желите да постанете део нашег тима и испуњавате све наведене услове, доставите 
нам CV електронски на hr@ems.rs, Сектору за развој људских потенцијала, Акционарско 
друштво „Електромрежа Србије“ Београд, Кнеза Милоша 11.  

Биће контактирани само они кандидати који уђу у ужи избор. 

 
 


